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POLGARMESTERI KOSZONTO

Tisztelt Kispestiek, Tisztelt Unnepeltek!

Koszdnet, és hdla. Minden évben,
ﬁ mikor ezekre a kbszdontdé sorokra,
szavakra készllok, ez a két szo jut
: = azonnal eszembe. Most sincs ez
‘ F} 4 masként, és nem is szeretném meg-

%x | fosztani az idei dijazottakat attol,
- hogy régtén kifejezésre juttassam
mindkettét. Idén azonban a kdvet-
kezé gondolatom a fiam és a 13-
nyom volt. Az 6 barataik és osztaly-
tarsaik, és azok a kispesti fiatalok,
akik néhany héttel ezel6tt belltek a
Varoshaza disztermébe, és Otleteltek, bizottsagokat alakitottak,
inditvanyokat készitettek, vitatkoztak, érveltek, szavaztak, meg-
allapodasra jutottak. Remélem, hogy nekiink, de féleg Ondknek
részik van abban, hogy 6vodainkbdl, iskolainkbdl, az itt él§ csa-
ladok korébdl ilyen okos, 6nalld, a véleménylket vallald, tudatos
ugyanakkor érzékeny és a kdzds érdekeket érvényesiteni akard
és tudé fiatalok kerlltek ki. A szemink elétt, a szemem lattara
néttek fel az elmult 30 évben, tancoltak a tédbb mint 100 éves
KMO- szinpadan, kézmUveskedtek és kdrbeugraltak a tizet We-
kerlén, mlvelték a parcellakat szlleikkel a kozdsségi kertekben,
szavaltak az évodai ballagason és az iskolai évnyitdkon, sorra
nyerték a kerlileti versenyeket, legyen az sport (gyesség, tudas
vagy muveltség. Ondk nevelték, formaltadk a csalddokkal kdzo-
sen ezeket a fiatalokat, az Onok faradhatatlan, kitartd, sokszor
sziszifuszi munkajanak gyimolcse egy olyan generacio, amely
mar véleményt formal, hallatja a hangjat. Véleményt formal a
vilagrol, a kerlletrél, az utcakrol, utakrol, hazakrol, terekrdl -
Rélunk. Véleményt formal azokrdl a |épésekrdl, amelyeket a
fejlesztések, a zoldités, a beruhdzasok terén tettlink kerilet-
szerte, és arrdl, amire még szikségik lenne. Azt hiszem, Onodk
buszkék lehetnek erre a generaciora, amelyik itt kapott utrava-
I6t, éiményt és értéket, a k6zdsségi helyeken, a kdnyvtarakban,
az uszodakban, a kulturdlis programokon, Onék vigydznak ra-
juk intézményeinkben, 6vjdk egészségiiket. Onodk nevelik Oket
most is, azokat a fiatalokat, akikre reméljak, szamithat az id6-
sebb generacio, akik egyre tébben vannak mar Kispesten is, és
egyre tdbb tdmogatasra szorulnak, és remélem mi is szamitha-
tunk Rajuk, ha kell, a mindennapokban és a nehezebb idékben
egyarant. Nem tudom elégszer megkdszénni, és nem tudok
elég halas lenni azért, hogy elhivatott, hozzdérté, a munkaja-
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ban magas szinvonalon teljesitd, emberként mértéket jelentd
kolléga, szakember segiti azt, hogy ahol élink, Kispest valodi
Otthonunk legyen, valddi értékeket teremthetiink, olyanokat,
amelyek maradanddak, és amelyeket tovabbadhatunk, fiaink-
nak, lanyainknak, unokdinknak. Halas vagyok azért, hogy mind-
ezeket Onodkkel kdzdsen élhetem meg. Szerencsénk, hogy min-
den nehézség ellenére sokan vannak olyanok, akik szeretettel
és hivatasbdl teszik a dolgukat. Az emberségre, a hozzaértésre,
a feleldsségvallalasra tovabbra is 6ridsi sziikség van. Koszoénjik
a sokszor embert prébald, sok dldozattal, idénként lemonddassal
jaro, a kerulet lakoit szolgdld, kimagaslé eredményeket felmuta-
té munkat. E gondolatok jegyében ajanlom figyelmikbe kiadva-
nyunkat, amely bemutatja az idei év kitlntetettjeit, és kozvetve
vagy kozvetlenll, az 8ket tdmogatd kispesti kozdsségeket is. Az
itt élék nevében is kivanom, hogy hivatasukat sikeresen, szere-
tettel, j6 egészségben folytassak a jévében is.

Tisztelettel:
Gajda Péter
Kispest polgarmestere



KISPEST DISZPOLGARA

Dr. Cselik
Agnes Eszter,

a Kispesti Karolyi Mihdly Ma-
gyar-Spanyol Tannyelvi Gimnazi-
um magyar-spanyol szakos tanara

Dr. Cselik Agnes Eszter egyetemi diplomajanak megszerzése,
1993. 6ta dolgozik a Kispesti Karolyi Mihdly Magyar-Spanyol
Tannyelvl Gimndziumban. 2000 és 2004 kozott igazgatdhe-
lyettesként vett részt az intézmény vezetésében, majd 2004 és
2024 kozo6tt a gimndzium igazgatdja volt.

Vezetése alatt a Kispesti Karolyi Mihdly Magyar-Spanyol Tany-
nyelv(i Gimnazium végig a legjobb kdzépiskoldk kdzodtt sze-
repelt, didkjai nagyon j6 eredményeket érnek el. Kiemelkedd
munkdjat 2009-ben a Magyar Koztdrsasdg Oktatdsi és Kultu-
ralis Minisztere Arany Katedra Emlékplakett adomanyozdasaval
ismerte el.

Az intézmény a spanyol nyelv oktatdsa és a hispan kultura ter-
jesztése terén referencia iskola lett, a spanyol tannyelv( okta-
tdsban mentor kdzponttd valt. Ezt az eredményt ismerte el VI.
Fulép Spanyolorszag kirdlya a Spanyol Polgari Erdemrend Tiszti
Keresztjének adomanyozasaval.

A kodzoktatasban, és altaldban a spanyol nyelv oktatdsdnak te-
riletén haszndlt alapveté fontossagu tankdnyvek biradldja volt.
Erettségi vizsgaztatd és vizsgaelndk, OKTV vizsgdztato, tébb
egyetem szakdolgozat birdldja. Tobb szakmai szervezet elis-
mert tagja.

[tthon és kulféldon is elkotelezetten vesz részt tudomanyos és
modszertani ismeretterjesztésben. Mindannyiunknak példat
mutatva, folyamatosan tanul és mélyiti tudasat modszertani és
tudomanyos tertleten egyarant, 1998-ban mar PhD-fokozatot
ért el.

Tevékenységével igyekezett a gimnaziumot Kispest szerves ré-
szévé tenni, jo kapcsolatot dpolt a kerllet iskoldival. Szivigyé-
nek tekinti Kispest kulturalis fejlédését. Lassan harom évtizede
él a Wekerletelepen, ahol tevékenyen részt vesz a kdzdsség kul-
turdlis életében. Tagja a Wekerlei Tarsaskornek, és rendszeresen
tart eléaddsokat a Wekerlei Kulturhazban.
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Csernyanszky Imréné
Szeghalmi lldiko,

a Mérnokok, Technikusok Szabad
Szakszervezete (MTSZSZ)
volt szakszervezeti elndke

Csernydnszky Imréné Szeghalmi lldiké a Mérnokodk és Techni-
kusok Szabad Szakszervezete nyugdijas civil szervezetének
lek6szond vezetdje, aki éveken at a tagsdg téretlen megbecsi-
|ésével fogta Ossze, szervezte és nagy lelkesedéssel, odaadassal
intézte a nem kis Iétszamu, mintegy 140 tagu szervezettel kap-
csolatos teenddket.

A klub vezetéjeként hosszu éveken at azzal foglalkozott, ho-
gyan tudna az idéseknek, a maganyosoknak segitségére lenni a
mélto idéskor megéléséhez, a magany lekiizdéséhez.

Ezt szolgaltdk az érdekvédelemmel torténé foglalkozdsok, ki-
rdndulasok, szinhazlatogatdsok, a kozosségi élet, az dsszetarto-
zas érzésének fenntartdsat segité klubélet.

Torekvései kozé tartozott, hogy hosszu és egészségben eltoltott
életszakasza lehessen az idés6dé tagsdgnak.

Rendszeresen ajanlotta az idéseknek a kertlet adta human szol-
gdltatdsokat, biztatta 6ket a szliréseken vald részvételre.
Folyamatosan ismertette az egészséges életmoddal kapcsola-
tos tudnivaldkat, médszereket.

Elethosszig tarté tanuldsra dsztondzte kortarsait, aktivan szer-
vezte 6ket az dnkormdnyzati szamitdégép-kezelbi, okostelefon
hasznalatat oktatd tanfolyamokra. De aktiv résztvevdje volt so-
kadmagaval, mindig tdmogatta a kerlleti sport és szenior ren-
dezvények szervezését.

Munkdjat nagyban segitette, hogy Kispest idésbardt dnkor-
manyzatdval rendkivil gyimolcsdzé kapcsolatot alakitott ki az
idések érdekében. Valtozatos munkaprogramijai, nyitott hozza-
alldsa tette vezetdi munkassagat felejthetetlenné.
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Ruzicska
Tiinde,

keramikus

Ruzicska Tlinde keramikus iparmdvész 2010-ben diplomazott a
Moholy-Nagy M(vészeti Egyetem (MOME) kerdmiatervezé-mda-
vész szakdn, majd 2011-ben Vizudlis- és kdrnyezetkultura tanar
szakon. Diplomai megszerzése utan a Tomorkény Istvan Mivé-
szeti Szakkozépiskoldban tanitott kerdmiakészitést.

Doktori tanulmanyait 2013-ban kezdte meg az lparmdvészet
szakirdnyon a MOME-n, ahol doktoranduszként kurzusokat is
tart. Jelenleg a Képz6- és Iparmlivészeti Szakgimnaziumban
tanit kerdmiat. Emellett egyéni vallalkozdsdban dolgozik, mint
kerdmiatervez6- és alkotdmUivész wekerletelepi muhelyében,
Kispesten.

Kreativ vallalkozdsuk wekerlei lakohazuk kertjében kialakitott
kis mdhelybél indult 2015-ben.

Az alkototeret a 2018-as WekerleFeszten mihelylatogatds so-
ran be is mutattdk az érdeklé6déknek. Ruzicska Tunde azoéta li-
mitdlt darabszamu, egyedi haszndlati keramiatdrgyakat tervez
és készit megrendelésre Michelin-csillagos, fine-dining étter-
mek, tedzok és kdvézok szamara.

A Ruzicska-keramidk egyedisége, hogy korongozas mellett kéz-
zel épitettek, és magas héfoku fatlizes égetéssel is késziilnek,
a megismételhetetlenség erejével hatnak, amelyeket a kortars
fine-dining irdnyzat rendkivtl kedvel.

Tlnde tobb elismert sztarséf és étterem szdmara készit tanyér-
okat. Es hogy a lokalis értékek is taldlkozzanak, a Kés Karoly téri
,,a masik bolt” mar kezdetektdl rendel a gasztrokerdmidkbdl, igy
a kis kdvézorészlegben hasznalat kdzben is ki lehet prébalni a
csodas edényeket.

Tinde tobb 6nallé kidllitdson is bemutatkozott mar, 2020 janu-
arjdban a Wekerlei Kulturhdz adott otthont az egyedi készitésu
kerdmiatargyaknak.

Tobb hazai kortdrs mlvészeti projektben is szerepelt. Legutébbi
6nallé kiallitdsa a FUGA Epitészeti Kdzpontban volt lathatd 2018
januarjaban Parafrazisok cimmel.
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Bodizs

Maria,

a Jegyz6i Kabinet [roda tgyviteli
csoportjanak iktatdja

Bodizs Mdria hdrom évtizede hi dolgozdja a Polgdrmesteri
Hivatalnak. A ,H3z” gondnokaként szamtalan kispesti lakossal
keril kapcsolatba, segitékészségét megkdszonve, bizalommal
fordulhatunk hozza mind szakmai, mind magan terileten. Az
iratok kezel6jeként nincs olyan levél, amely ne futna at a kezei
kozott, ezért méltdn nevezhetjik a ,,Hdz mindentudojanak”. Ki-
emelt Ugyviteli referensként nagyban hozzajarul a mai kornak
medgfeleld Ggyintézési feltételek megteremtésében. Odaada-
sdval és humordval mosolyt csal mindenki arcdra, még a leg-
borusabb napokon is. Kivanjuk, hogy tdrsasagdt még sokaig
élvezhessik.

Drengubak
Gabor,

tlzoltd zaszlos

Drengubdk Gabor tlzoltd zaszlos 2005. szeptember 19-én sze-
relt fel a TlGizoltésdg kotelékébe, beosztott tlizoltoként kezdte a
palyafutdsat, majd gépjarmulivezetd beosztdsba kertlt. 2015-t6l,
mint kildnleges szerkezeld teljesit szolgdlatot. Szakmai isme-
rete kiemelkedd, a rabizott eszkdzok allapotat folyamatosan
figyelemmel kiséri, karbantartja, tdbbletfeladatként évek 6ta. A
kapott utasitasokat gyorsan, szakszer(en hajtja végre. Parancs-
nokaival, eldljdrdival tisztelettudd, mindig fegyelmezett ma-
gatartdst tanusit. A szolgalati csoportjanak technika feladatait
nagy buzgalommal és lelkiismeretességgel latja el. Folyamato-
san naprakész, béviti ismereteit. Kareseteknél higgadt, gyors,
kiforrott, preciz feladatmegoldas jellemzé személyére. Jelenleg
a Nemzeti Kbzszolgalati Egyetem Iparbiztonsagi szakara jar,
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idén szerez diplomat. Hozzaalldsa, valamint szakmai kvalitdsa a
tlzoltosag kotelékében mintaként emlithetd.

Képességei kdzott kiemelkedd fontossaggal bir a feleldsségtu-
dat, az empatikus képesség és a tervezdkészség.

Tobbéves szakmai tapasztalatdt kamatoztatva jelentds mér-
tékben el6ésegiti a beavatkozé dllomany szakmai szinvonaldnak
nivés helyen térténé megdrzését fokozva ezzel a lakossag koz-
biztonsag iranti megelégedettségét.

A laktanyan belll konstruktiv, kezdeményezd személy szerepét
képviseli. Kollégai mindig szamithatnak ra. 2022. évben a mol-
daviai segélyszallitmany kijuttatdasara azonnal jelentkezett, és
sikeresen végrehajtotta a feladatot, ezzel is erdsitve a Kataszt-
rofavédelem jé hirnevét.

Dr. Hajdani
llona,

a Nyugdijas Pedagogusok
Egyesiletének kispesti vezetdje

Dr. Hajdani llona 1970-ben szerzett tanitdi diplomat a Budapesti
Tanitéképzd Féiskolan. Az ELTE-n késébb a filozdéfia szakot is
elvégezte, amibél doktori fokozatot is szerzett. Tobb konyv és
publikaciénak a szerz6je. 2010-ben egyetemi docensként ment
nyugdijba. 1980-tdl szakszervezeti titkar, majd a kdzalkalmazot-
tak tandcsanak tagja volt. 1984-ben koltd6zott Kispestre, akkor
lett a helyi valasztasi bizottsdg elndkhelyettese, majd késébb
elndke. 2015-t6l csatlakozott a Nyugdijas Pedagdgusok Egye-
sliletéhez, aminek 2018-ban vezetdje lett. Tobb dij és kitlintetés
birtokosa. Kiemelkedé elméleti és szakmai munkajat, példas
emberi magatartasat nagyrabecsuilés dvezi. A munkdjaval nagy
tiszteletet szerzett maganak, és az altala vezetett egyesiiletnek
egyarant.

KISPESTERT DiJ

Istvan
Laszloné,

a (sillagfény bolcsGde
kisgyermeknevelGje

Istvdn Laszloné palydjat 1989 aprilisdban kezdte a Csillagfény
bolcsédében, immaron 36 éve dolgozik megszakitds nélkll az
intézményben. Rendkivil felkészilt, nagy szakmai tapasztalat-
tal rendelkezé kisgyermekneveld. Munkajat lelkiismeretesen,
elhivatottan, a gyermekek iranti szeretettel, empatidval, kima-
gaslé eredménnyel végzi. Nyomon kodveti a gyermekek fejlé-
dését, a roluk vezetett dokumentacidt pontosan, szakszer(en,
naprakészen vezeti. Az eltér6 fejlédésmenetl gyermekek elld-
tdsat is a szivén viseli, folyamatosan konzultal, egytttmkodik
a gyogypedagogusokkal, telephelyvezetével. A szldk, a gyer-
mekneveléssel kapcsolatos nehézségeik megoldasahoz meg-
kapnak minden tdmogatast téle, aki empatidval és nagy szak-
értelemmel fordul az 6t megkeresé csalddok felé. A gyermekek
érdekeit mindig szem el6tt tartva torekszik a csalddokkal a jo
kapcsolat kialakitdsara. A gyermekek és a csalddok irdnt muta-
tott tlrelmes, elfogadd magatartasdval, és az irdntuk mutatott
tisztelettel nagy hatast gyakorol kérnyezetére.

Nyitott, kedves személyiségével, hamar elnyeri a gyermekek, a
szUl6k és a munkatarsai bizalmat. Hivatdstudata példaértékd, a
bolcsédde értékrendjét méltdképpen képviseli. Fontosnak tartja
tuddsa folyamatos bovitését, nyitott az Uj ismeretek irant. 2020-
ban diplomat szerzett az ELTE Tanitd- és Ovoképzé kar, Csecse-
mo és kisgyermekneveld BA szakon.

Vezetd szerepet vdllalt a dan pedagdgiai mddszer elméleti és
gyakorlati megismerésében. Példat mutatott arra, hogyan tud-
ja az Uj ismereteket alkalmazni a mindennapi munkaja soran,
egyensulyba tartva a magyar médszertani el6irdsokkal, irdny-
elvekkel. Oszténdzte, segitette a munkatdrsait a modszer al-
kalmazdsdban, gyakorlatba torténd beépitésében. Kdzvetlen
bardtsdgos légkort alakit ki maga kordl. Segiti a fiatal és Uj kis-
gyermeknevelék beilleszkedését. Evek 6ta részt vesz a gyakor-
noki programban és mentorként is segiti a palyakezdé fiatalo-
kat, az elméleti tuddsuk gyakorlatban toérténé alkalmazasaban.
Véleményére szdmitanak a munkatdrsai, munkajat elismerés és
megbecsilés dvezi.

1
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Marosiné
Nemes Melinda,

védénd

Marosiné Nemes Melinda védénd hosszu éveken at végzett
kiemelked6 szakmai tevékenysége sordn meghatdrozd szere-
pet vallalt a kisgyermeket neveld csaldadok tdmogatdsdban, az
egészségmegdbrzés és prevencid terén, mikdzben kozosségi el-
kotelezettsége és segitdbkészsége példaértéklivé valt Kispesten.
A munkahelyének vezetése, és kispesti csalddok szdzai gon-
dolnak szeretettel a gyermekeket és a kismamakat oltalmazo,
rendkivili odaadassal, és kiemelkedd hivatdstudattal végzett
munkajara.

Sarkany-Balogh
Csilla,

a Forrashdz Gondozasi Kozpont
szakmai vezetdje,
szocidlis menedzser

Sarkdny-Balogh Csilla 2005. szeptember 1-je 6ta dolgozik a
Forrashdz Gondozasi Kdzpontban. Palyafutdsat a Csaladse-
gitd Szolgalatndl kezdte csaldadgondozoként. Az intézménybe
torténd érkezését kdvetden, rovid iddn belll nélkilézhetetlen
munkatarssa valt. Amikor az intézménynek lehetésége nyilt Uj
szakmai egység létrehozasara - Forrashaz - kézenfekvd volt,
hogy 6 lesz az Uj részleg szakmai vezetdje. Kitartd, nagyon szor-
galmas, rendszerben gondolkodd tulajdonsagai segitették az uj
tevékenység beinditasat.

Ugyanakkor a személye biztositék volt arra, hogy az intézmény
szakmai értékrendje, szervezeti kulturaja az Uj részlegben is
megjelenjen. Az dtletet mely segitette a Forrashaz megvaldsi-
tasat, munkatarsaival képes volt tovabb gondolni, szakmai el-
képzeléseit megvaldsitani mely nemzetkdzi szinten is elismerést
hozott szamara, és az intézménynek egyarant. Rendivil magas
szinvonalu szakmai munkdja minden elismerést megérdemel.
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Smidéliusz Jenoné
Aniko,

okispesti” lokalpatridta, amator
festd, civilszervezeti aktivista

Smidéliusz Jenéné Anikd nagyszllei 1886-ban koltdztek
Kispestre a Hunyadi utcdba. Anikd felmendi nagyban hozzaja-
rultak a Szent Rudolf templom épitéséhez, amely 1919-ben ké-
szUlt el. Az Ady Endre (ti lednyiskoldba jart 1947-t6l 8 évig, a
volt tanuldtarsaknak a mai napig szervezi a taldlkozdkat Anikd
Vendéglatdipari technikumot és Szerszdmgépgyartoé technikum
elvégzése utdn az Energetikai Gazdasdgi Intézetnél, mint szer-
keszté dolgozott, ahonnan 1993-ban ment nyugdijba.

Aniko 1992-ben lépett be a KINYE-be. Az Egyesiilet 6sszekdts-
jeként mar 30 évvel ezelbtt is latogattak az idéseket, akik mar
nem tudtak részt venni a rendezvényeken egészségi dllapotuk
miatt. Latogatasukkal a testi és lelki problémadikon probaltak se-
gitséget nyujtani. Jelenleg is a KINYE aktiv segité tagja. Nyugdi-
jazdsa utan szabad idejében fest, mdlveit jotékonysdgi akcidkra
ajanlja fol. Az elkészult munkait sokszor ajandékozzak érommel
a kozdsségeknek.

Szegediné
Torok Tiinde,

a Kispesti Eqyesitett Ovodak
igazgatoja

Szegediné Torok Tinde 2001 és 2023 kdzott a Kispesti Egyesitett
Ovodak Zold Agacska Tagévodaban dolgozott, amelynek 13 évig
a vezetdje is volt. 2023. augusztus 1-jétél a Kispesti Egyesitett
Ovodak igazgatoja. Szakmai hitvalldsa a magas szakmai munka
megvaldsitdsa, és a munkahelyi szervezetfejlesztés. Elkbtelezett
hive az élethosszig tarté tanuldasnak. Nagyfoku hivatastudat jel-
lemzi. Szakmai sikerét szamos szakmai anyag elkészitése is mu-
tatja. A szervezetfejlesztést a tdmogatd |égkdr megteremtésével
is 6sztdnzi. Pedagdgus munkatdrsait a folyamatos dnképzésre, a
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korszer(i médszerek elsajatitasara 6sztonzi. A KEO-ban kialaki-
tott képzési kdzpont is ezt a célt szolgdlja. Menedzserszemléletii
vezet6, kivald szervezd, rendkivil jo stratéga. Szivigye a tehet-
séggondozas. Az 6 nevéhez kothetd a IKT-eszkdzok bevezetése
az évodai tanitds-tanuldsi tevékenységbe. Hivatdstudata, elkote-
lezettsége a munkatdrsai eldtt is példa. Vezetdként, munkatar-
sként is példat mutatott hiségbdl, a munkahely iranti elkotele-
zettségbdl. Embersége, szorgalma, dinamizmusa, magas szintd
szakmai képzettsége, vezetdi kvalitdsa, a minéségi munkaban
valé hite garancia arra, hogy KEO intézményeiben folyd neve-
|6-oktaté munka folyamatosan, magas szinten valdsuljon meg.

Trencsényi
Borhala,

a Romak Felzdrkéztatasaért
Egyesilet aktivistaja

Trencsényi Borbala 1943-ban szlletett Budapesten, itt végzett
az ELTE Bolcsésztudomanyi Kardan 1966-ban. Tanari palydjat
Balassagyarmaton kezdte, majd Budapesten - hagyomanyos
és alternativ - gimnaziumokban folytatta. 40 éves palya-
ja sordn tanitott magyar nyelvet és irodalmat, orosz nyelvet,
muvészetismeretet, emberismeretet, etikat és kommunikaciot.
Vezetett szinjatszé kordket és helytdrténeti szakkort. Didkjait
egymas megbecsilésére, tarsadalmi érzékenységre, segité-
készségre, elbitélet-mentes és kritikus gondolkoddsra igye-
kezett nevelni. Kalén figyelmet forditott a hatranyos helyzetl
didkokra, felnbttekre, ezért is kapcsolddott be a 90-es években
a Jozsefvarosi Tanoda munkajdba. A IX. kerUleti Vajda Janos
Ujredl Gimnaziumban pedig (egy sikeres Phare-palyazat segit-
ségével) az 6 kezdeményezésére inditottak el a gimnazium elsé
interkulturdlis tanuldst segitd félosztalynyi csoportjat.
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Vajnainé Dr. Somogyi
Marta Judit,

a Kispesti Egészségiigyi Intézet
Kardioldgiai osztaly rendelésveze-
t6je, kardioldgus f6orvosa

Vajnainé Dr. Somogyi Marta Judit a Semmelweis Orvostudo-
manyi Egyetem Altaldnos Orvosi Kardt cum laude minésitéssel
végezte, majd a belgydgyaszati szakvizsga utdn a kardioldgiai
szakvizsgat is letette, illetve 2017-ben a Felnétt Transtorakalis
Echokardiografia licence vizsgajat is megszerezte.

Dolgozott a Semmelweis Orvostudomanyi Egyetemen, a Szent
Istvan Kérhaz Il. és lll. Belgydgyaszati Osztdlyan, ahol is 1991. és
1995. kdzott adjunktusként végezte munkajat. Néhany hdnapig
az Orszagos Reumatoldgiai és Fizioterdpids Intézet reumatolé-
giai szakrendelésén, ezt kdvetéen pedig a Merényi Gti Kérhaz
Kardioldgiai Belgydgyaszatdn latta el a betegeket. Szakmai ta-
pasztalatdt - parhuzamosan a Szent Istvan Kérhazban végzett
tevékenységével - a Gottsegen Gyodrgy Orszdgos Kardioldgiai
Intézetben erésitette.

1995-t6l a Kispesti Egészségligyi Intézet (KEI) kardioldgiai
szakrendelését vezeti. Szakmailag alapos, megfontolt, vezeté-
ként hatarozott, empatikus, kommunikativ, nagy hangsulyt he-
lyez arra, hogy az osztdlyan dolgozék - beleértve 6nmagat is
- folyamatosan képezzék magukat, valamint, hogy a betegekkel
szemben mindenkor segitd magatartast tanusitsanak. Szakmai
feladatat emberséggel, odaaddan végzi, a KEl-ben toltott évei
alatt nagyon sokan kdszonhetik neki az idében torténé kérhazi
kezelést. Csalddja motorja, lanyaival, unokaival toltott idé jelenti
szamadra a feltdulést.
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Baki Eva,

a Jegyz6i Kabinet Iroda személyi titkdra

Baki Eva kozel 40 évet dolgozott a Polgdrmesteri Hivatal kdte-
|ékében. Munkajat az alapos és preciz munkavégzés mellett a
kiemelkedd lojalitds és megbizhatdsdg is jellemezte. Kdztisztvi-
sel6ként hatésagi feladatokat Iatott el, valamint a hivatal veze-
téjének személyi titkara volt. Az évek sordn bizonyitotta rater-
mettségét a dicséretre és az elismerésre.

Balogh Janosné,
a Pénzligyi és Gazdasagi Iroda lzemeltetési Ugyintézéje

Balogh Janosné 2012-ben létesitett jogviszonyt a hivatalnal és
2018-t6l dolgozik a Pénzlgyi és Gazdasdgi lrodandl. Kollégai
elismerését hamar kivivta, kedvességével, lelkiismeretességé-
vel és munkdjara jellemzé nagyfoku igényességével. Mindenkor
szamithatnak segitségére. A beszallitokkal, tgyfelekkel j6 mun-
kakapcsolatot alakitott ki.

Banai Teréz,
a Polgdrmesteri Kabinet Iroda kommunikacios referense

Banai Teréz 2013 6ta dolgozik a Polgdrmesteri Kabinet Irodan,
elészor személyi titkarként, majd 2018-tél kommunikacios re-
ferensként a Sajtd- Kommunikacios és Rendezvényszervezd
Csoportnal. 2024 6ta a Kispesti Raszorultak Megsegitésére
Kozalapitvany Ugyintézésében is segit. Problémamegoldd ké-
pességével, Ugyfélkdzpontusagaval, lelkiismeretességével és
igényességével kivivta kollégai elismerését. Szakmai elhivatott-
sagat jelzi, hogy folyamatosan tovabb képezi magat. Felettesei
és kollégai is mindenkor szamithatnak segitségére.

Fejszakné Balogh Erika,

a Z0ld Diofa Szakmai Egység Seqitd Kéz Kispesti Gondozo
Sz0lgdlat terapias munkatdrsa

Fejszakné Balogh Erika 2019 szeptemberétdl dolgozik a Segitd
Kéz Kispesti Gondozd Szolgdlatnal. Teoldgus alapdiplomaval
rendelkezik, a Debreceni Egyetemen mentalhigiénés szakember
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képzésén vett részt. Az intézmény Z6ld Diéfa Szakmai Egység
Id&sek Atmeneti Gondozéhazéban és nappali elldtdsaban men-
talhigiénés és szocialis munkatarsi feladatot toltott be. 2024-
tél terdpids munkatarsként segiti megkdnnyiteni az ellatottak
mindennapjait. Szocialis érzékenysége, kedvessége, kiegyensu-
lyozottsdga, valamint az intézmény iranti elkotelezettsége miatt
az intézményvezetd 2025. februar 1-jétél a Zold Didfa Iddsek
Klubja csoportvezet6jének nevezte ki.

Gaal Szilvia,
a Kispesti Rendészeti Kozpont igazgatohelyettese

Gaal Szilvia 2019 szeptembere 6ta dolgozik a Kispesti Rendé-
szeti Kbzpontban. Mar belépése utan, még lakossagi tgyintéz6-
ként nélkildzhetetlen munkatdrsava valt a kdzpontnak, munka-
birdsdval és kreativitasaval hamar letette a névjegyét. Amellett,
hogy 2022 januarjatodl ellatja az igazgatdhelyettesi feladatokat,
6 irdnyitja az adminisztraciés tevékenységet. Eléviilhetetlen ér-
demei vannak abban, hogy a Kispesti Rendészeti Kézpont 6n-
allo koltségvetési szervvé valdsa zdkkendmentesen mehetett
végbe. Kollégai mindig szamithatnak ra, legyenek akar munka-
helyi, akar személyes jellegl problémak, Szilvidnak mindig van
egy jo szava, pozitiv gondolata, amivel atsegit a pillanatnyi ne-
hézségen.

Herczeg Andrea,

a Kispesti Egészségiigyi Intézet csoportvezet
betegiranyitdja, betegfelvételi tgyintéz6

Herczeg Andrea 1993 6ta dolgozik az intézetben. Kezdetben a
gazdasagi osztalyon toltott el tdébb évet, ahol szdmos komoly
feladattal volt megbizva, majd 2003-tél az informatikai oszta-
lyon, 2005-t8l kezd6d6en a Betegiranyitéban végezte rendkivl
nehéz feladatat igen nagy hozzaértéssel, kivald szervezdi ké-
pességgel, kivételesen nagy tlirelemmel, mindenkor segité és
problémamegoldd attitliddel. Mindez készdnhetdé hatarozott,
kedves, kommunikativ személyiségének.
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Dr. Katona Sandor,

felndtt haziorvos

Dr. Katona Sandor szamos hdziorvosi praxisban latja el mun-
kdjat Kispesten, lehetéségeihez mérten athidalva a kertletben
kialakult hdziorvoshianyt. Kivald orvos, preciz, kitartd, a bete-
gek gydgyitasdra szlletett. Olyan emberi tulajdonsagokkal bit,
amelyek egy beteg-orvos kapcsolatban sokszor tdébbet érnek,
mint a legjobb gyogyszer: tlrelmes, segitékész, nyilt, észinte,
nagyfoku empatidval rendelkezé ember. Lelkiismeretes hazi-
orvos, akire a kispestiek mindig szamithatnak. Vészhelyzetben
akdr a munkaidején tul is segitséget nyujt a hozza forduldknak,
mert az embert latja bennlnk és nem a problémat. Hatdrozott
fellépésének és helyzetfelismerésének kdszénhetéen mar tdbb-
szorosen ,életmentd”.

Kerekes Monika,
a Pénzligyi és Gazdasagi Iroda addugyi tigyintézoje

Kerekes Mdénika 2015 6ta dolgozik a Pénzlgyi és Gazdasagi
Irodan. Feladatai folyamatosan béviiltek az addlgy terlleten.
Szorgalmas, mindig szem el6tt tartja az 6nkormanyzat érdekeit,
lelkiismeretes, és mindig lehet rd szamitani. lgazi csapatjatékos
és az Ugyfelekkel is jol egyuttmdkodik. Precizitdsdval, a don-
tések kovetkezetes végrehajtdsaval és javaslataival nagyban
hozzajdrul az iroda és a hivatal minéségfejlesztéséhez, az iroda
hatékony munkavégzéséhez.

Laszlovszky Krisztina,

a Humanszolgdltatasi és Szocidlis Iroda szocidlis tigyintézdje

Laszlovszky Krisztina 2021 6ta dolgozik a hivatalban szocialis
Ugyintézékeént, ez idd alatt egyenletesen magas szinvonalon
|[atta el munkakdrét. Munkdjat ©6nallésag, rendszerszemlélet
jellemzi. Az iranyadd jogszabdlyokat ismeri, a valtozasokat
folyamatosan figyelemmel kiséri és alkalmazni is képes azo-
kat. Nyitott az Uj dolgok megismerésére. Munkatarsai kedves,
lelkiismeretes, segitékész kolléganak ismerték meg. Tuddsat
megosztja vellk, a csoport Uj dolgozdinak betanitasaban ak-
tiv szerepet vallal. Kollégaitdl, valamint a Szocialis Csoportot
megkeresd kispestiektdl szamos elismerd visszajelzés érkezett
munkajaval kapcsolatban.
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Lukdcs-Megyeri Nikoletta,

a Kispest TV szerkeszt6-riportere, misorvezetdje,
a kispest.hu és a Kispest tijsag munkatarsa

Lukacs-Megyeri Nikoletta 2017 6ta a Kispest TV addsainak a
szerkesztdje, riportere és misorvezetbje. Az dnkormanyzat Uj-
sagjanak és honlapjanak 6t éve szerkesztdje, Ujsagirdja. A kom-
munikaciés diplomaval rendelkezé ujsagird 10 éve dolgozik az
elektronikus és az irott sajtoban. A Kispest TV szerkesztéjeként
2015 ota egy tartalmaban és szerkezetében teljesen Uj média-
szolgaltatast hozott Iétre, amelyen a kispestiek megtalalhatjak
a kerllet eseményeirdl készult hireket, magazinanyagokat és az
Onkormanyzat és a polgarmesteri hivatal aktudlis tajékoztatd
kézleményeit, és naprakész informaciokat kaphatnak a kerllet
életérdl, annak minden fontos eseményérdl. Lukacs-Megyeri
Nikoletta a kispesti 6nkormanyzat médiamegjelenéseit magas
szinvonalu szakmai munkaval végzi. Hirszerkeszt6i munkajat
mindig a kiegyensulyozott, objektiv szemléletmdd vezérli.

Piros Laszloné,

a Seqitd Kéz Kispesti Gondozd Szolgdlat csoportvezetd
gondozoja

Piros Laszloné 2003 marciusatol kezdett dolgozni a Segité Kéz
Kispesti Gondozé Szolgalat lll. szamu Gondozasi Kézpontjaban,
a mai Lila Akac Szakma Egységben mint klubgondozé. 2017
juniusaban csoportvezetd gondozo, klubvezetd lett, bizonyit-
va szakmai tuddsat. 2018. majus 10. 6ta a hazi segitségnyujtas
csoportvezetd gondozdja. 2021-ben szocialis munkas féiskolai
végzettséget szerzett. Munkajat pontosan, nagy odafigyeléssel
és feleldsségteljesen, az idds elldtottak iranti empatidval latja
el. Az intézmény iranti elhivatottsdganak és hivatastudatdanak
kdszénhetéen minden helyzetben szamitani lehet munkajara.
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Sik Barbara,

a Zoldprogram Iroda titkdrndje

Sik Barbara 2015 ¢6ta latja el a Zéldprogram Iroda adminisztrativ
feladatait. Megbizhato, pontos, lelkiismeretes munkajaval stabil
tdmasza az irodanak. Nyitott az (] feladatokra, munkakoéri fel-
adatainak elldtasa sordn tébb alkalommal bizonyitotta, hogy a
kozos cél érdekében dolgozik, lojdlis a hivatalhoz, a kertlethez
ahol lakik. Kollégdival tisztelettudd, segitékész, munkakapcso-
latai rendezettek. Bardtsdgos, kedves, energikus személyisége
mindenkire pozitivan hat.

Udrea Krisztina,

a Humanszolgaltatasi és Szocidlis Iroda intézményi
koordinacids tigyintézoje

Udrea Krisztina 2022 6ta dolgozik a hivatalban tgyintézéként,
ez id6 alatt kiemelkedéen magas szinvonalon latta el feladata-
it. Munkajat 6nalléan, nagy odafigyeléssel, precizitdssal végzi,
amelyet munkatarsai és a kertlet intézményvezetdi is elismer-
nek. Nagy szakértelemmel, empatikusan, kedvesen foglalkozik
a hivatalhoz fordulé kispestiekkel. Munkatarsai kedves, segit6-
kész kolléganak ismerik, akinek kiemelkedd a munkabirasa és
tlrelme. Szertedgazd feladatokat feldlelé munkakdre mellett
2022 szeptembere 6ta a szakbizottsag titkari feladatait is ellat-
ja, szintén nagy kortltekintéssel.

Uhereczky Zoltan,
a Hatdsdai Iroda igazgatasi Ggyintézéje

Uhereczky Zoltan 2014-t6l dolgozik a Hatésagi Irodan igaz-
gatasi Ggyintézéként. Az Uzletek, kereskeddk, szalldshelyek,
telephelyek nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat latja el,
lefolytatja az engedélyezési eljdrasokat, részt vesz az ellenérzé-
sekben. Elldtja a taldlt targyak kezelésével kapcsolatos felada-
tokat. Munkajat 6nalldan, nagy odafigyeléssel végzi. Szivesen
vallal uj feladatokat. Mindig tlrelmes, segitékész. Barmikor bar-
milyen szakmai kérdéssel meg lehet 6t keresni, szivesen segit.
Szakmai tuddsat, empatikus magatartasat a hivatal munkatarsai
és az Ggyfelek is elismerik.
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Zalan Norbert,
a KMO Maveldési Kozpont és Konyvtar gondnoka

Zalan Norbert 2014-ben kezdett el dolgozni a KMO M(ivelddési
Kozpont és Konyvtdr Mozgdsmuihelyében gondnoki munkakor-
ben. A Mozgasmuhely egyszemélyes munkatarsaként feladatai
Osszetettek, felel¢sségteljesek voltak. Az Gzemeltetés folyama-
tos biztositasa mellett mindig odafigyelt a csoportokkal, ven-
dégekkel valé korrekt bardtsdgos kapcsolattartdasra. A KMO
feldjitdasa utdn munkdjat gondnoksdgi munkatarsként folytat-
ta az Uj éplletben. A KMO egy nagyilizem, az itteni feladatkor
Ujabb kihivasok elé dllitotta, amit példamutatdan oldott meg. A
folyamatos nyitva tartds miatt a hétvégeken is dolgozik, amit
az intézményhez és a munkatarsak felé is lojdlis és elkdtele-
zett munkatdrsként fogad el. Munkatarsaival nagyon korrekt és
egyUttmikoédé viszonyt alakitott ki. Mindig segitékész, meg-
probdlja megoldani a rendezvényeken eléforduld néha extrém
kivdnsdgokat is. Igazi csapatjatékos. Mosolygds tekintetébdl
mindig latszik a ,,persze hogy megoldom?” (izenet.
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Romadk Felzarkoztatasaért Egyesiilet

Az elédszervezet Kispesti Talentum Klub néven 2005-ben ala-
kult, a Romak Felzarkdztatdsdért Egyesilet 2013-6ta mikddik
bejegyzett egyesuletként.

Kildetése a cigany kultura megismertetése és népszerdsitése
Kispesten és orszdgosan is. A civil szervezet kiemelt feladata-
nak tekinti a kerUleti holokauszt-megemlékezések szervezését
és a ciganysag kulturtorténetének dokumentalasat. Konyvet
jelentetett meg a Kispesten élt és dolgozott cigdny muzsiku-
sokrol, kezdeményezésére Pege Aladarrdl elnevezett emlékpark
j6hetett létre, és ugyancsak kezdeményezte a nagybdgémuivész
szobranak feldllitasat is. Sikeres palyazatok eredményeként
koncerteket, irodalmi bemutatokat tartott a kispesti templo-
mokban, a Varoshaza disztermében, a Kispesti Kaszindban és
a KMO-ban. A klub, majd az egyestlet vezetbje Losé Gydrgyné
Melinda 2018-ban Az év 6nkéntese cimet nyerte el, 2020-ban
Kispestért dijat, 2022-ben a Radnéti Miklds antirasszista dijat
vehetett at.
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